
المخاطر والرقابة الداخل�ة  الحوكمة وأنظمة إدارة نامج  ال�ب
ي  التدر�يب

اللغة الع���ة  نامج  لغة ال�ب

ساعة تدر�ب�ة  15أ�ام بواقع  5 نامج  مدة ال�ب

ام ، ح�ث يتناول ال�ب  ف ف بمفهوم الحوكمة و�دارة المخاطر والإل�ت نامج ا� تع��ف المشاركيني نامج أنظمة يهدف ال�ب
ي تحقيق المنفعة للأطراف أصحاب المصلحة بالمؤس

سة ، وتعظ�م الحوكمة الفعالة ومبادئها وأهدافها الرئ�س�ة �ف
ي مجال الحوكمة ،كما �

ف بالمؤسسات ، واهم الأطر والنماذج الدول�ة الحديثة �ف ي حقوق الملاك والمساهميني
ل�ق

ي الضوء ع� علاقة أنظمة الحوكمة بأنظمة إدارة المخاطر وأنظمة الرقابة الداخل�ة، والإ نامج التدر�ىب ام ، مع ال�ب � ل�ت
ض ب�عتبارهم جهات مسؤولة داخل المؤسسة توضيح دور مجلس الادارة، والإدارة العل�ا ، والمدي��ن وكذلك الموظفني

ي بيئة العمل الخارج�ة
ي ( عن عمل�ات الحوكمة وك�ف �كون للجهات والعنا� الاخرى �ف ي ) الس�اق الخار��

دور �ف
صقل وتعزز حوكمة المؤسسة 

الحديثة مع القاء الضوء ع� انظمة إدارة المخاطر وانظمة الرقابة وأهدافها ومكوناتها وعنا�ها والنماذج الدول�ة
ي لتلك الأنظمة ع� أنظمة و  عمل�ات الحوكمة  والتقن�ات والأسال�ب الفعالة لتع��ز تلك الأنظمة و الانعكاس الإ�جاىب

اهداف 

نامج           ال�ب

نامج ما ��ي  :  تتضمن المواضيع الرئ�س�ة لل�ب

 ي المؤسسات وفقا للأطر المختلفمفهوم
ةالحوكمة �ف

اهداف الحوكمة وا�جاب�اتها
 البيئة الداخل�ة ( الآل�ات الداخل�ة للحوكمة وفهم الس�اق الداخ�ي(
 ي )البيئة الخارج�ة ( الآل�ات الخارج�ة للحوكمة وفهم الس�اق الخار��
الحوكمةمبادئ
 ي مجال الحوكمة الدول�ة الحديثة الأطر

�ف
ا ي تطبيق والا�ش

ف والتوج�ة المسؤول�ات والأدوار  لمجلس الادارة والإدارة العل�ا والمدي��ن داخل المؤسسة �ف
لعمل�ات الحوكمة

احات والتوص�ات لتع��ز عمل�ات الحوكمة وتطبيق الحوكمة الرش�دة الإق�ت
 علاقة أنظمة وعمل�ات الحوكمة بأنظمة إدارة المخاطر بالمؤسسة
 مفهوم أنظمة إدارة المخاطر
الهدف من بناء ووجود نظام ادارة المخاطر بالمؤسسة
منهج�ة بناء أنظمة ادارة المخاطر بالمؤسسات
 ي تقي�م أنظمة إدارة المخاطر ع� مستوى المؤسسة

دور التدقيق الداخ�ي �ف
ف عمل�اتها وانعكاس ي المؤسسات وتحسني

احات والتوص�ات لتع��ز نظام إدارة المخاطر �ف ة ع� حوكمة الإق�ت
المؤسسات 

 أنظمة الرقابة الداخل�ة مفهومها وأهدافها
 تصن�فات الرقابة وانواع أدوات الضبط الداخ�ي
 ي تع��ز عمل�ات أنظمة إدارة المخاطر والحوكمة

أنظمة الرقابة الداخل�ة ودورها �ف
 ي تقي�م أنظمة الرقابة الداخل�ة ، ورفع تقار�ر التقي�م لمجلس الإدار

ة دور التدقيق الداخ�ي �ف

 ي
ام �ف ف ؤسسة تحقيق رسالة ورؤ�ة المتكامل أدور  أنظمة الحوكمة وأنظمة ادارة المخاطر والرقابة والال�ت

ن  وتعظ�م حقوق الملاك والمساهمني

محت��ات 

نامج       ال�ب



ي يتوقع من المتدرب ان �كون قادر ع� فهم   نامج التدر�ىب ي نها�ة ال�ب
:  �ف

 الحوكمة ، واهدافها ، ومبادئها

ي للمؤسسة الآل�ات الداخل�ة والخارج�ة للحوكمة ، وفهم الس�اق الداخ�ي والخار��

 النماذج والأطر الدول�ة الحديثة بمجال الحوكمة

ي تقي�م
هذة أنظمة إدارة المخاطر ، وأنظمة الرقابة الداخل�ة ،ودور التدقيق الداخ�ي �ف

ن وتع��ز أنظمة إدارة المخاطر وأنظمة الرقاب احات لتحسني ة الداخل�ة الأنظمة ، وتقد�م الإق�ت

 ي تحتكامل أدور  أنظمة الحوكمة وأنظمة ادارة المخاطر والرقابة ك�ف�ة
ام �ف ف قيق رؤ�ة والإل�ت

ن  .ورسالة المؤسسة وتعظ�م حقوق الملاك والمساهمني

مخرجات التعلم 

الإدارات ، والمدراء التنفي�ذين ، والمدراء بالوحدات التشغ�ل�ة اعضاء مجالس
 ،ف بأقسامالمدراء، ورؤساء الأقسام ات و�دار التدقيق الداخ�ي إدارة المخاطر  و والموظفني

ام  � الإل�ت
 ي

ي مدراء ورؤساء اقسام ،وموظ�ف مؤسسات ومكاتب التدقيق الخار�ب
اف�ة بالدولة ي الجهات الرقاب�ة والإ�ش

مدراء ، ورؤساء أقسام ، وموظ�ف
 ن عموما بمجال ام الحوكمة ،المهتمني ن من وانظمة إدارة المخاطر ، والرقابة ، والإل�ت

كات العامة ن بال�ث ي ،المستثم��ن ، ورجال الأعمال ، والمساهمني
تعميقوالذين يرغبون �ف

ام المعرفة بمجال الحوكمة و�دارة � المخاطر والإل�ت

الفئة المستهدفة 

 ات عن بعد تقد�م المحا�ض

 العرض التوض��يp.p

 نماذج وأوراق عمل ذات الصلة

النقاش المفت�ح وط�ح الأسئلة

/ المادة التدر�ب�ة 
ةالتكنولوج�ا المستخدم
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